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Confcommercio-Imprese per l’Italia, Filcams Cgil, Fisascat Cisl e Uiltucs Uil hanno
sottoscritto l’accordo per il rinnovo del CCNL del Terziario, della Distribuzione e dei Servizi,
il contratto di riferimento per le imprese del settore e per circa tre milioni di lavoratori.  
L’accordo, con validità dal primo aprile
2023 al 31 marzo 2027, prevede un
aumento a regime di 240 euro al quarto
livello, comprensivi di quanto già
riconosciuto con il Protocollo straordinario
del dicembre 2022, e in aggiunta una "Una
Tantum" a completamento del periodo di
carenza contrattuale, di 350 euro,
suddivisa in due tranche di uguale importo
a luglio 2024 e luglio 2025.
Il Presidente di Confcommercio Bari-BAT
Vito D’Ingeo esprime soddisfazione per il
risultato raggiunto dalla Confederazione
Nazionale, nella consapevolezza che il
CCNL contribuirà a rafforzare le relazioni
sindacali anche per il tramite della
bilateralità già diffusa e radicata nel
nostro territorio provinciale.
Oltre agli aumenti salariali, nel rinnovato
testo contrattuale sono stati affrontati temi
di primaria importanza: l’aggiornamento e
la revisione del sistema di classificazione, 
la nuova disciplina dei contratti a termine a seguito delle novità legislative intervenute,
una risposta al lavoro disagiato con l’innalzamento dell’indennità per le clausole
elastiche per il part time, il richiamo alla centralità della formazione per la competitività
delle imprese e per l’occupabilità dei lavoratori, l’attenzione ai temi della parità di
genere e del contrasto alla violenza sulle donne, l’investimento sulla sanità integrativa.
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RACCONTARE IL DIAMANTE - UN
NUOVO MODO

Mercoledì 20 marzo si è tenuto, presso
la sede della  Confcommercio Bari-BAT,
il quinto incontro dedicato agli operatori
del settore orafo. 
Sono intervenuti Loredana Prosperi
dell'Istituto Gemmologico Italiano e
Steven     Tranquilli      di      Federpreziosi, 

 GLI EVENTI CONFCOMMERCIO

analizzando storia e caratteristiche del diamante sintetico, sottolineando altresì quanto sia
importante per il gioielliere rimanere costantemente aggiornato sul tema visti i notevoli
progressi della tecnologia in materia. All’incontro è intervenuta anche Rossella Aquilino –
Presidente AssoOro.

EDI TRAINING 2024:  “Semplificare il Piano Editoriale con strumenti AI”

Mercoledì 27 Marzo dalle ore 14.30 alle ore 16.00 è in programma il secondo appuntamento di EDI Training
imprese 2024 da titolo "Semplificare il Piano Editoriale con strumenti AI". 
Con questo webinar a firma EDI Confcommercio sarà possibile imparare ad utilizzare l’Intelligenza
Artificiale per creare il proprio piano editoriale individuando gli strumenti AI utili per generare idee,
ottimizzare i contenuti e migliorare la produttività.

Tutte le informazioni sul webinar con il link di iscrizione sono disponibili alla pagina:
https://spin.ediconfcommercio.it/news/semplificare-il-piano-editoriale-con-strumenti-ai/

L'utente che compila il form riceve email automatica di avvenuta iscrizione contenente il link di
partecipazione al webinar. 



SEMINARIO INFORMATIVO, SUI
FINANZIAMENTI REGIONALI ALLE IMPRESE

Confcommercio Bari - BAT, organizza martedì 26
Marzo alle ore 15:30, presso la sede di
Confcommercio Andria, un Seminario
Informativo sui FINANZIAMENTI REGIONALI alle
IMPRESE. Si parlerà del BANDO NIDI e dei nuovi
bandi PIA e MINIPIA riservati alle micro e piccole
imprese. 
Dopo  i  saluti  del  Presidente  di  
Confcommercio Bari-BAT Vito D'Ingeo, ci sarà  
un'introduzione ai lavori del direttore di
Confcommercio Bari-BAT Mauro Portoso. A
seguire interverranno il Presidente della
Delegazione di Confcommercio Andria Claudio
Sinisi, la Dott.ssa Patrizia Ricciardi Esperta di
Finanza Agevolata e il Dott. Filippo Gasparre
Funzionario Confidi Confcommercio.

ALTERNANZA SCUOLA LAVORO
CONFCOMMERCIO BARI BAT  – IISS COLAMONICO ACQUAVIVA DELLE FONTI

Proseguono gli incontri nell’ambito del progetto sull’Alternanza Scuola Lavoro dal titolo:
“Quando le competenze scolastiche si trasformano in competenze del lavoro”.

Giovedì 21/03/2024, presso l’IISS Colamonico,
si è tenuto il primo incontro nelle scuole di
Acquaviva  delle  Fonti  con  l’obiettivo   di
cambiare il modo in cui i giovani affrontano
il loro futuro professionale offrendo una
sessione di "mindset" che aiuti a scoprire le
loro passioni e a trasformarle in opportunità
di carriera. Si è parlato anche di utilizzo dei
social e dell'intelligenza artificiale.

L’incontro, che ha visto la partecipazione delle
classi 4 e 5, rientra nel progetto ALTERNANZA
SCUOLA LAVORO organizzato da
Confcommercio Bari-BAT e coordinato dal CAT
Confcommercio Bari, realizzato con il contributo
della Camera di Commercio di Bari.



INCENTIVI PER L'ACQUISTO DI PRODOTTI ALTERNATIVI A QUELLI IN PLASTICA MONOUSO

E’ stato sottoscritto lo schema di decreto interministeriale che disciplina le modalità di applicazione e di fruizione di un
contributo riconosciuto alle imprese al fine di promuovere l'acquisto e l'utilizzo di materiali e prodotti alternativi a quelli
in plastica monouso, assegnando criteri di priorità ai prodotti destinati a entrare in contatto con alimenti.
L'incentivo si sostanzia in un credito d'imposta pari al 20% delle spese sostenute nel 2022, 2023 e 2024 per l'acquisto
di prodotti come tazze o bicchieri per bevande, contenitori per alimenti e prodotti di plastica monouso.
Sono ammissibili al contributo le spese effettivamente sostenute nel corso delle annualità 2022, 2023 e 2024. Ogni
beneficiario potrà godere di un contributo massimo di 10.000 euro per annualità e il credito d'imposta concesso è
utilizzabile solo in compensazione.
La domanda per l’ottenimento del finanziamento si potrà presentare accedendo alla sezione dedicata sul sito del
MASE (www.mase.gov.it) appena verrà attivata la piattaforma ove saranno indicati i termini e le modalità di
presentazione della domanda di contributo, nonché la documentazione utile allo svolgimento dell’attività istruttoria
propedeutica alla concessione.

BONUS PER LE COLONNINE DI RICARICA DELLE AUTO
ELETTRICHE 

Il bonus colonnine elettriche è una misura messa in
campo dal Ministero delle Imprese e del Made in Italy, con
il Dpcm del 4 agosto 2022. L'incentivo sostiene l'acquisto e
la posa in opera di infrastrutture per la ricarica di veicoli
con la spina, ma può essere richiesto solo da imprese e
professionisti. Il contributo può contare su uno
stanziamento di 87,5 milioni di euro e le domande
potranno essere presentate a partire dal 15 marzo 2024
fino al 20 giugno 2024. L’agevolazione è disponibile per:

l'acquisto e l'installazione di infrastrutture di ricarica
con un valore complessivo inferiore a 375mila euro da
parte di imprese;
l'acquisto e l'installazione di infrastrutture di ricarica da
parte di professionisti con volume d'affari non inferiore
al valore dell'infrastruttura. Per chi applica il regime
forfettario, il valore dell'impianto non può essere
superiore a 20.000,00 euro.

http://www.mase.gov.it/
https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2022/10/04/22A05633/sg


PROROGA PROTOCOLLO STRAORDINARIO PER IL SETTORE DELLA PANIFICAZIONE

Lo scorso 26 febbraio è stato sottoscritto l’accordo di proroga del protocollo straordinario per il settore
della panificazione (codice E023) tra Assipan, con l’assistenza di Confcommercio Imprese per l’Italia e le
organizzazioni sindacali Flai Cgil, Fai Cisl e Uila Uil. Tale Accordo proroga la vigenza dei trattamenti aventi
scadenza il 31 gennaio 2024, fino al 31 luglio 2024. Nello specifico:

per i soli panifici ad indirizzo artigianale, la maggiorazione prevista per il lavoro notturno è pari al 30%,
in luogo dell’attuale 50%;
la maggiorazione per il lavoro straordinario, in luogo dell’attuale 30%, è pari al 20% per le prestazioni di
lavoro dalla 41° alla 48° ora settimanale, e al 30% per le prestazioni eccedenti la 48° ora settimanale;
la maggiorazione per lavoro domenicale è pari al 30% per le prime 30 giornate di lavoro prestate nel
corso dell’anno di calendario (escludendo dal computo le festività cadenti di domenica), in luogo
dell’attuale 75% per addetti produzione, confezionamento, distribuzione e vendita del pane.

Le Parti, inoltre, con il suddetto accordo hanno stabilito che dalla data di sottoscrizione del prossimo
rinnovo del CCNL, e in ogni caso a partire dal 1° maggio 2024, saranno dovuti i contributi di finanziamento
della bilateralità (Ebipan e Fonsap) di cui all’art. 4 ter.

AUTOTRASPORTO SOLLECITO ADEMPIMENTI
TACHIGRAFO INTELLIGENTE V2

Il Ministero delle imprese e del Made in Italy, con
circolare dell’8 marzo 2024  richiamando l’obbligo di
installazione del tachigrafo intelligente di seconda
generazione per i veicoli che operino (o abbiano
intenzione di operare) in uno Stato membro diverso
da quello di registrazione, ha evidenziato, su
indicazione della Commissione UE, l’opportunità di
procedere alla sostituzione dello strumento di
controllo già in occasione della verifica periodica
dello stesso, senza attendere il sopraggiungere delle
scadenze previste (ossia 31 dicembre 2024 per i
veicoli equipaggiati con tachigrafi analogici o
digitali non intelligenti e 18 agosto 2025 per i mezzi
dotati di tachigrafo intelligente di prima
generazione).


